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Oznamit turadu pisomne kazdd zmenu dohodnutych podmienok najneskor do 30
kalendarnych dni odo dna, kedy skuto¢nost’ nastala.

Oznamit tradu neucast, nedodrsanie rozsahu hodin, neskoncenie alebo odmietnutie
vykonavania aktivacnej cinnosti UoZ bezodkladne, najneskér do 3 pracovnych dni
od vzniku jednej z uvedenych skutoénosti. Oznamit’ tradu najneskdr do 15 kalendarnych
dni kazda zmenu alebo skoncenie pracovného pomeru samestnanca, ktory organizuje

aktivacénii ¢innost.

V pripade pred¢asného ukon&enia vykonavania aktivaénej ¢innosti UoZ sa takéto
uvolnené miesto na aktivaéni &innost nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade docasnej
pracovnej neschopnosti UoZ zaradeného na vykonavanie aktivagnej ¢innosti nemoze obec
prijat na vykonavanie aktivaénej innosti iného UoZ. UoZ po ukonceni docasne]j
pracovnej neschopnosti moze vo vykonavani aktivaénej &innosti pokracovat’ v zmysle
platnej dohody s tradom, pricom doba vykonéavania aktivatnej ¢innosti sa mu 0 dobu
dodasnej pracovnej neschopnosti nepredlzuje. Vykonavanie aktivagnej ¢innosti UoZ sa
kon¢i uplynutim dohodnutej doby, ak docasna pracovna neschopnost” tohto UoZ trva
dlhsie ako je dohodnuta doba vykonavania aktivaénej Ginnosti. Za ospravedlnent neucast’
UoZ na vykonavani mengich obecnych sluzieb pre obec sa povazuje préceneschopnost’,
darovanie krvi, sprevadzanie rodinného prislusnika na zéklade pisomného potvrdenia
oetrujiiceho lekara a naviteva lekara na zaklade pisomného potvrdenia o$etrujiceho
lekara.

Predlozit spravu v sulade so ., Zdmerom organizovania aktivacnej Cinnosti formou
mensich obecnych sluZieb pre obec “ a v stlade s ¢l I1. bod 9.

Poutit UoZ zaradenych na vykonavanie aktivatnej Cinnosti 0 povinnosti dodrziavat
predpisy na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vykonavani aktiva¢nej ¢innosti
spolu s podpisanym vyhlasenim UoZ o pouceni. Zabezpedit razove poistenie UoZ
zaradenych na vykonéavanie aktivaénej &innosti a predlozit’ kopiu zmluvy o urazovom
poisteni tradu.

Vsulade s § 2 ods. 2 v nadviznosti na § 7 ods. 7 zakona C. 124/2006 Z. z. o bezpetnosti
a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych z4konov v zneni neskorsich
predpisov  plnit’ povinnosti  a opatrenia ustanovené tymto zakonom V rozsahu
nevyhnutnom na saistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri praci voci UoZ
nachadzajticeho sa s jej vedomim na jej pracovisku alebo v jej priestore.

Na vyziadanie uradu preukézat’ dodrziavanie podmienok tejto dohody, umoznit vykon
fyzickej kontroly a poskytovat’ pri tejto kontrole su¢innost’ priebezne po celu dobu
platnosti tejto dohody, a to aj po ukonceni platnosti tejto dohody az do 31.12.2028.

Umoznit poverenym zamestnancom Ministerstva prace, socialnych veci arodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socidlnych veci arodiny, tradu adalsim
kontrolnym organom a organom auditu nahliadnut do svojich uétovnych vykazov,
bankovych vypisov a dalgich dokladov a umoznit’ vykonanie kontroly a auditu priebezne
pocas trvania zavizkov vyplyvajucich z tejto dohody, a to aj po ukon&eni ich trvania az do
31.12.2028. V pripade, ak obec neumozni vykon kontroly a auditu, vznika obci povinnost

vratit’ poskytnuté finanéné prostriedky v plnej vyske.

Vytvorit'® poverenym samestnancom Ministerstva prace, socidlnych veci arodiny
Slovenskej republiky, Ustredia prace, socidlnych veci arodiny, uradu a d’alsich
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